Procés-verbal
Séance réguliere du conseil d'établissement
Mardi 10 mars 2026 a 18h30
Salon du personnel de Saint-Louis-de-France 1

Sont présents :

Virginie Hudon-Chabot  directrice Chantal Doyle service de garde
Mélanie Boutin directrice adjointe Bruno Duquet enseignant

Maxime Bernier présidente Catherine Tremblay enseignante
Caroline Trottier parent Nathalie Fortin enseignante
Pierre-Olivier Bouchard parent Catherine Lemieux enseignante
Catherine Bourque parent Latifa Belgacem employée de soutien
Jean-Louis Tedone parent

Sont absents :
Joao Liz parent substitut Youssef Chakir vice-président

Ordre du jour

1. Mot de bienvenue; 18n30
2. Adoption de I'ordre du jour; 2 min.
3. Interventions du public; 5 min.
4. Adoption du proces-verbal de la séance du 27 janvier 2026 (document joint); 2 min.
5. Suivi au procés-verbal du 27 janvier 2026; 10 min.
6. Courrierrecu; 2 min.

Points faisant I'objet d’'une discussion, d'une proposition ou d’'une décision conformément a la loi
et aux regles de régie interne.

7. Criteres de sélection de la direction d'école; 10 min.
8. Projet éducatif et plan d'action; 15 min.
9. Projet réfection route de I'Egllise; 15 min.

Points faisant I'objet d’'une information

10. Information de la directrice; 5 min.
11. Information de la présidente du CE; 5 min.
12. Information du service de garde; 5 min.
13. Information du personnel; 10 min.
14. Information du représentant au comité de parents (CSSDD); 10 min.

15. Varia 5 min



16. Levée de I'assemblée.

1. Mot de bienvenue

La direction souhaite la bienvenue aux membres.

2. Adoption de I'ordre du jour

Ajouts au varia :

- Chien enfrainement assistance
- Budget aide aux parents
- Sécurité stationnement

CE-2025-26-30
A I'unanimité, le Conseil d’établissement adopte I'ordre du jour avec les points ajoutés au
varia.

3. Intervention du public

Aucun public

4. Adoption du proces-verbal de la séance du 27 janvier 2026 (document joint)

Aucune correction

CE-2025-26-31
A I'unanimité, les membres du conseil d’établissement adoptent le procés-verbal de la
seance du Conseil d’établissement du 27 janvier 2026.

5. Suivi au proces-verbal du 27 janvier 2026

Mme Chantal Doyle fera parvenir aux membres les prévisions budgétaires du service de
garde.

6. Courrier recu

La Corporation SLF est entrée en communication avec I'école afin de pouvoir établir un
partenariat avec la Maison Hamel-Bruneau pour y exposer des ceuvres d'éleves. La
direction nous fera un suivi O ce sujet lorsqu’elle aura plus de détails.




Points faisant I'objet d’'une discussion, d'une proposition ou d'une décision conformément
a la loi et aux régles de régie interne.

7. Critéres de sélection de la direction d’'école

La direction présente le document aux membres. Les membres échangent sur
I'importance des divers criteres.

CE-2024-25-32

A I'unanimité, les membres du conseil d'établissement adoptent la consultation faite
aupres des membres concernant les criteres de sélection d’'un poste de direction
d’établissement.

8. Projet éducaditif et plan d’action

La direction fait le point sur les divers objectifs du projet éducatif, les actions mises en
place poury arriver et les mécanismes de suivi. Elle répond aux questions des membres.

9. Projet réfection route de I'Eglise

La direction a assisté & la présentation concermnant I’'aménagement de la route de I'Eglise.
Cette présentation sera faite aux parents et aux membres du personnel le mercredi 11
mars 2026 en soirée. Certains éléments proposés par I'école n'ont pas été pris en
considération. Certaines inquiétudes demeurent quant a divers aspects (peu de places
dans le débarcadeére, sentiers non déneigés I'hiver, etc.). La direction est en attente de
I'échéancier final des travaux.

Points faisant 'objet d’une information

10. Information de la direction

Aucun point

11. Information de la présidente du CE

Aucun point

12. Information du service de garde

Le personnel du service de garde présente les diverses activités vécues lors de la semaine
de rel@che. 2800% ont été amassés lors de la journée Porte ton Pyj pour Enfant Soleil.




13. Information du personnel

Les membres du personnel présentent les diverses activités vécues par les éleves et celles
a venir.

14. Information du représentant au comité de parents (CSSDD)

La derniere rencontre a été annulée.

15. Varia
15.1 Chien entrainement assistance

La direction présente un projet qui se déroulera possiblement & Saint-Louis-de-France 1.
Mme Lucie Demers, enseignante retraitée de I'école, a proposé de venir avec un chien
d’assistance en formation dans une classe afin de faire vivre diverses activités aux enfants.
La direction a plusieurs étapes a réaliser avant que le projet puisse voir le jour, mais elle a
besoin de I'avis du conseil d’établissement.

CE-2025-26-33
A I'unanimité, les membres du conseil d'établissesment sont en accord avec ce projet.

15.2 Budget aide aux parents

La somme de 2300% est allouée pour I'aide aux parents. La direction fera parvenir aux
membres, par courriel, au début du mois d'avril, une proposition d'utilisation de ce
budget afin d'avoir leur avis. Le projet viserait a soutenir les parents et les enfants
allophones pour I'apprentissage de la lecture et les devoirs.

15.3 Sécurité stationnement

Mme Catherine Tremblay souligne une augmentation des parents et des enfants qui
circulent dans le stationnement. Cela souleve un enjeu de sécurité. La direction se
penchera sur diverses options pour améliorer O cette situation.




16. Levée de l'assemblée

La séance est levée a 19h56.

La prochaine rencontre du conseil d'établissement se tiendra le 21 avril 2026, & 18n30, au
salon du personnel de I'école Saint-Louis-de-France 1.

CE-2025-26-34
A I'unanimité, il est décidé que le Conseil d'établissement léve |'assemblée.

Maxime Bernier, présidente Virginie Hudon-Chabot, directrice



